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A-1. [bookmark: _heading=h.3rdcrjn]ANEXO 1
[bookmark: _heading=h.26in1rg]
ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACIÓN POSTULANTE

	Organización

	Razón Social 
	

	RUT
	

	Nombre de fantasía / Siglas
	

	Rubro
	 

	Dirección Comercial
	 

	Ciudad / Comuna / Región / País
	

	Página Web
	 

	Representante Legal[footnoteRef:2] [2:  Si deben actuar en conjunto 2 o más representantes legales, se debe incluir la información de todos en este anexo.] 


	Nombre Completo  
	

	RUT
	

	Profesión u Oficio
	 

	Cargo 
	

	Teléfono Fijo / Celular  
	

	Correo Electrónico
	



A-2. 
ANEXO 2

CURRICULUM VITAE RESUMIDO DEL/ DE LA COLABORADOR/A[footnoteRef:3] [3:  Se debe completar este anexo por cada colaborador(a) que esté postulando.] 


	Colaborador(a)

	Nombre Completo
	

	Nombre Social (Si aplica)
	

	Género
	

	R.U.T.
	

	Comuna de residencia
	

	Pueblo Originario (Si aplica)
	

	Correo Electrónico
	

	Profesión
	

	Año de Inicio y Año de Término de Carrera
	
	

	Casa de estudios
	

	Cargo en la Organización
	

	Descripción Perfil Profesional

	(En este espacio de debe detallar el perfil del colaborador(a).)




	Años de experiencia laboral (Total)
	

	Experiencia
(Detallar los proyectos en los que ha participado, indicando rol y funciones dentro del proyecto, objetivos y actividades del proyecto, tiempo de duración del proyecto.)[footnoteRef:4] [4:  Detallar como máximo 5 experiencias de los últimos 5 años.	] 


	Rol
	Descripción
	Fecha Inicio-Fin

	
	

	

	
	

	

	
	

	


[bookmark: _heading=h.lnxbz9]




Firma Colaborador/a

A-3. ANEXO 3
[bookmark: _heading=h.35nkun2]
CARTA COMPROMISO DEL/DE LA COLABORADOR/A[footnoteRef:5] [5:  Se debe completar este anexo por cada colaborador/a que esté postulando.] 



Yo,                        <NOMBRE COMPLETO> ,
R.U.T.,                  <XX.XXX.XXX-X>,
PROFESIÓN,       <INDICAR PROFESIÓN> ,
CARGO,               <INDICAR CARGO>.
ORGANIZACIÓN, <INDICAR ORGANIZACIÓN[footnoteRef:6]>. [6:  Debe coincidir con lo indicado en el Anexo 1] 


Me comprometo a cumplir en tiempo y forma las actividades y evaluaciones del “Programa de Formación Profesional de Gestores Energéticos en la Industria y Minería” de la Agencia de Sostenibilidad Energética (Agencia SE) y manifiesto mi compromiso de participar en su ejecución. Así mismo, me comprometo a aplicar y difundir los temas aprendidos dentro de mi organización.





Firma Colaborador/a
A-4. 
ANEXO 4

CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO DE IMPLEMENTACIÓN SGE


Sres. Agencia de Sostenibilidad Energética.

En <ciudad / país>, a <fecha>, <nombre organización postulante> representada legalmente por <nombre del representante legal de la organización postulante> se compromete a/declara que: (check en la casilla correspondiente, solo debe marcar una).

	Check
	Compromiso
	Puntaje

	
	Organizaciones que se encuentren implementando un SGE según ISO 50001 y se comprometan a obtener el Sello EE Oro o Plata[footnoteRef:7]. [7:  Las organizaciones que declaren que se encuentran implementando un SGE según ISO 50001, deberán presentar una copia del contrato u orden de compra con la empresa implementadora o empresa certificadora. ] 

	100

	
	Organizaciones que se encuentren implementando un SGE según ISO 50001.
	80

	
	Organizaciones que tengan certificado SGE según ISO 50001[footnoteRef:8]. [8:  Las organizaciones que declaren estar certificadas con un Sistema de Gestión de la Energía basado en ISO 50001, deberán presentar la copia del certificado generada por una casa Certificadora debidamente acreditada. ] 

	60

	
	Organizaciones que tengan vigente un Sello EE Plata[footnoteRef:9]. [9:  Las organizaciones que declaren haber obtenido el Sello EE, deberán presentar la copia del certificado vigente generado por el Sello EE] 

	50

	
	Organizaciones que se comprometan a implementar un SGE según ISO 50001. 
	40

	
	Organizaciones que se comprometan a obtener el Sello EE Bronce o que tengan vigente un Sello EE Bronce.
	30

	
	Organizaciones que no presenten compromisos o estados de avance en materia de los SGE.
	0



Lo anterior en el marco del llamado para postular al “Programa de Formación Profesional de Gestores Energéticos en la Industria y Minería”, ejecutado por la Agencia de Sostenibilidad Energética.  



	
	
	

	Nombre y RUT
Representante Legal
	
	Firma
Representante Legal


A-5. [bookmark: _heading=h.44sinio]
ANEXO 5

CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO DE LA MEDIDA DE EFICIENCIA ENERGÉTICA


Sres. Agencia de Sostenibilidad Energética

En <ciudad/ país>, a <fecha>, <nombre de organización postulante> representada legalmente por <nombre del representante legal de la organización postulante> declara que: (check en la casilla correspondiente, solo debe marcar una).

	Check
	Compromiso
	Puntaje

	
	Se compromete con la Implementación de una Medida de Eficiencia Energética.
	100

	
	Se encuentra en proceso de Implementación de una Medida de Eficiencia Energética (completar ficha de medida mejora energética – Anexo 6).
	60

	
	Tiene implementada una Medida de Eficiencia Energética que no supera los 2 años de antigüedad (completar ficha de medida mejora energética – Anexo 6).
	30

	
	No tiene implementada una Medida de Eficiencia Energética y/o no presenta compromisos respecto a Medidas de Mejora de Eficiencia Energética.
	0



Lo anterior en el marco del llamado para postular al “Programa de Formación Profesional de Gestores Energéticos en la Industria y Minería”, ejecutado por la Agencia de Sostenibilidad Energética.  

	

	
	

	Nombre y RUT
Representante Legal
	
	Firma
Representante Legal


A-6. [bookmark: _heading=h.2jxsxqh]
ANEXO 6

FICHA RESUMEN DE MEDIDA DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 
	ANTECEDENTES DE LA MEDIDA DE EFICIENCIA ENERGÉTICA[footnoteRef:10] [10:  Completar según sea el caso, si la medida está en proceso de implementación o está implementada.] 


	Nombre de la medida
	

	Descripción situación previa al proceso de implementación / a la implementación

	

	Descripción de la medida en proceso de implementación / implementada

	


	Datos de la medida en proceso de implementación / implementada

	Fecha de inicio de operación
	 

	Sistema/área intervenida
	 

	Tipo de medida
	 

	Energéticos involucrados
	Principal
	Secundario

	
	
	

	Monto de inversión de la medida (USD)
	

	Ahorros estimados
	(kWh/año)
	(USD/año)

	
	
	

	Vida útil de la medida (años)
	

	¿Cómo se financia la medida?
	 

	¿Obtuvo la medida implementada como recomendación del diagnóstico / auditoría energética?
	

	Consumo del sistema intervenido en relación al consumo total de la instalación (%) 
	

	Impacto medida estimada (%) (Ahorros kWh año/Consumo Energético total Instalación kWh año)
	 

	Nombre Empresa Implementadora

	




La medida de eficiencia energética debe ser/estar implementada en un sistema o área que consuma al menos el 10% del total de energía de la instalación. 



A-7. ANEXO 7

CONSUMOS ENERGÉTICOS 

	Gasto energético anual
	
	[$ CLP] sin IVA



	Mes
	Fecha Factura
	Número Factura
	Gasto energético mensual, 
[$ CLP] sin IVA[footnoteRef:11] [11:  Neto, sin IVA. ] 

(electricidad y/o combustibles[footnoteRef:12]) [12:  Nota1: Se deben presentar las facturas energéticas (electricidad y/o combustibles) de los últimos 12 meses, con una antigüedad no mayor a 14 meses contados desde la fecha de postulación, en un solo archivo formato PDF. 
Nota 2: El gasto energético deberá ser mayor a $200.000.000.- pesos anuales (neto, sin IVA), no obstante en caso de quedar cupos disponibles, la Agencia SE se reserva el derecho de aceptar organizaciones que tengan consumos menores a $200.000.000 anuales] 


	Mes 1
	
	
	

	Mes 2
	
	
	

	Mes 3
	
	
	

	Mes 4
	
	
	

	Mes 5
	
	
	

	Mes 6
	
	
	

	Mes 7
	
	
	

	Mes 8
	
	
	

	Mes 9
	
	
	

	Mes 10
	
	
	

	Mes 11
	
	
	

	Mes 12
	
	
	



A-8. ANEXO 8

PROGRAMA DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GESTORES ENERGÉTICOS
 EN LA INDUSTRIA Y MINERIA


CONSENTIMIENTO DE USO DE DATOS


El postulante firmante, deja constancia que el tratamiento de los datos contenidos en la ejecución del curso se realizará en conformidad a las disposiciones de la Ley N°19.628. Ello con fines estadísticos y mejoramiento continuo de la calidad del programa. 

Por otra parte, el postulante firmante autoriza expresamente a la Agencia de Sostenibilidad Energética y al Ministerio de Energía para ingresar y/o procesar los datos personales (nombre, R.U.T., domicilio, entre otros), con fines estadísticos y de orden académico, para impartir un mejoramiento continuo de la calidad en la prestación del curso. 


	NOMBRE
	:
	

	RUT
	:
	

	FIRMA
	:
	






	FECHA
	:
	




A-9. ANEXO 9

LISTA DE COMPROBACIÓN 
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA POSTULACIÓN (NUMERAL 5.4)

	Anexos que se deben entregar para la postulación.
	Documentos adjuntos

	Documentos organización

	ANEXO 1
Antecedentes de la organización postulante.
	Si  

	Copia del Rol Único Tributario de la entidad.
	Si  

	Copia de la cédula de identidad del o la o los representantes legales de la entidad.
	Si  

	Copia de la escritura de constitución de las entidades o equivalente. 
	Si  

	Copia de la inscripción social emitida con todas sus anotaciones marginales por el Conservador de Bienes Raíces respectivo con certificación de vigencia no superior a 90 días contados desde la fecha de la postulación y con todas sus anotaciones marginales.
	Si  

	Certificado de vigencia de los poderes de los representantes legales de la sociedad otorgada por el Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raíces respectivo de una antigüedad no superior a 90 días contados desde la fecha de la postulación o en su defecto un antecedente equivalente que faculte a otra persona a representar a la organización o bien asumir compromisos en nombre de ella.
	Si  

	Copia de la escritura donde consta la personería del o los representantes de la sociedad, con vigencia de antigüedad no superior a 90 días contados desde la fecha de la postulación.
	Si  

	ANEXO 4: Carta de compromiso cumplimiento de implementación SGE 
	Si  

	Copia del contrato u orden de compra con la empresa implementadora o empresa certificadora para implementar un SGE según ISO 50001
	Si               
No Aplica  

	Copia del certificado SGE implementado generado por una casa Certificadora debidamente acreditada.
	Si               
No Aplica  

	Copia del certificado vigente generado por el Sello de Excelencia Energética
	Si               
No Aplica  

	ANEXO 5: Carta de compromiso cumplimiento de la Medida de Eficiencia Energética.
	Si  

	ANEXO 6: Ficha resumen de Medida de Eficiencia Energética.
	Si               
No Aplica  

	ANEXO 7: Consumos Energéticos
	Si  

	Facturas energéticas (electricidad y/o combustibles) de los últimos 12 meses, con una antigüedad no mayor a 14 meses de la fecha de postulación (en un solo archivo formato PDF).
	Si  

	Antecedente para demostrar que la organización reportó sus consumos e intensidad energética en el Balance Nacional de Energía (BNE) del Ministerio de Energía.
	Si  

	Documentos colaboradores/as

	ANEXO 2: Curriculum Vitae Resumido del/ de la colaborador/a (formato Agencia SE) (De los/as colaboradores/as que la organización está postulando)
	Si  

	ANEXO 3: Carta Compromiso del/ de la colaborador/a. (De los/as colaboradores/as que la organización está postulando)
	Si  

	Copia simple del certificado de título del/ de la colaborador/a
(De los/as colaboradores/as que la organización está postulando)
	Si  

	ANEXO 8: Consentimiento de uso de datos
(De los/as colaboradores/as que la organización está postulando)
	Si  

	Antecedentes para demostrar cumplimiento de compromisos adquiridos en postulaciones anteriores.

	Compromiso cumplimiento de implementación SGE:
Certificado del Sistema de Gestión de la Energía basado en ISO 50001
	Si               
No Aplica  

	Compromiso cumplimiento de implementación SGE:
Copia del contrato u orden de compra con la empresa implementadora o empresa certificadora.
	Si               
No Aplica  

	Compromiso cumplimiento de implementación SGE:
Certificado vigente del Sello EE Oro, Plata o Bronce o bien el correo de notificación.
	Si               
No Aplica  

	Compromiso cumplimiento de la Medida de Eficiencia Energética:
Antecedentes de la MMEE implementada de acuerdo al formato del Anexo 6.
	Si               
No Aplica  

	Documento de comprobación
	

	ANEXO 9
Lista de comprobación de documentos requeridos para la postulación (numeral 5.4)
	Si  



	Indicar la cantidad de colaboradores/as que la organización está postulando
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